湖州职业技术学院推门听课教学评价表（2023）

	课程
	名称
	
	开课学院
	

	
	时间地点
	
	教师姓名
	

	班级
	
	学生
	应到人数：     实到人数：    迟到人数：

	NO
	评 价 内 容
	评价参考等级
	得分

	1
	教学常规（40%）
	课前准备充分;现场能提供与教学内容相符的教案；授课计划执行情况良好。
	优秀：36~40分；

良好：35~32分；

一般：31~28分；

较差：27分及以下
	

	
	
	切实加强学生考勤;无迟到、早退现象;课堂秩序良好。
	
	

	
	
	教师课堂讲授语言规范，表达清晰；操作示范正确有效。有自己教学的特点与风格，教学效率高。
	
	

	
	
	合理利用包括数字化教学在内的多种教学手段，课件、板书等辅助教学清晰有效。
	
	

	3
	教学状态（40%）
	教学目标清晰，教学组织严谨，教学过程突出学生主体地位，教学活动设计学生参与度高。
	优秀：36~40分；

良好：35~32分；

一般：31~28分；

较差：27分及以下
	

	4
	
	体现教师主导作用，教学进程掌控较好，师生互动情况良好、课堂气氛融治，课堂应变调节能力强。
	
	

	5
	
	学生总体学习状态（优秀、良好、一般、较差）。
	
	

	7
	教学成效

（20%）
	课堂信息量适度，学生负担合理，不同层次的学生都有收获。
	优秀：18~20分；

良好：17~15分；

一般：14~12分；

较差：11分及以下
	

	9
	
	注意学生的全面发展（知识、能力、素质），教学目标达成度高。
	
	

	10
	
	充分体现基于工作过程和能力本位课程的职教特点，教学做一体化得到充分体现。
	
	

	合计总分（注：每一项根据实际情况按整数值打分）
	

	建议

与

反馈
	                                   听课人： 

                                 听课时间：




